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Постановка задачи.

Простая и понятная для студентов задача - автоматизация учебного отдела ВУЗа. Списки студентов, преметов и преподавателей, аудиторий. Хочется реализовать всё то чего не хватает нашим ВУЗам - онлайн расписаний, и web 2.0 ресурсов для публикации курсов, обсуждения, мониторинга оценок посещаемости учёбы зачётов и т.п.
I. Рынок.

1. Текущее состояние рынка: потребители

Проект автоматизации вузов нацелен на исключительно узкий круг потребителей, а именно вузов и других учебных заведений с подобной системой обучения (колледжи, техникумы и т. п.) Наш продукт будет преимущественно ориентирован на:

· Преподавателей и сотрудников учебных заведений (предполагаемый возраст – от 25 до 50 лет, около 400 тыс.)

· Студентов (от 17 до 22 лет, около 7,5 млн человек)

2. Текущее состояние рынка: кокуренты.

а) Авро – бус

Компания "АВРО-БУС" занимается созданием информационных систем вузов с 1999 года. Среди заказчиков компании "АВРО-БУС" такие авторитетные образовательные учреждения, как МГЮА, МГИМО, МИРЭА, МПГУ им. Ленина, МАИ, МТУСИ, ряд факультетов МГУ им. Ломоносова, Российская правовая академия (РПА), Первый московский юридический институт (ПМЮИ), Институт русского языка (ИРЯ) им. Пушкина, Московский государственный открытый университет (МГОУ), Московский социально-экономический институт (МСЭИ), Институт туризма и гостеприимства (ИТиГ) и многие другие. 

Автоматизированная система управления состоит из ряда типовых программ, описанных ниже и решающих различные задачи.

БИТ:Управление бюджетами проектов НИОКР   Решение предназначено для финансового директора, руководителя планово-экономического отдела, руководителя договорного отдела научных и проектных организаций. Продукт решает задачи бухгалтерского и управленческого учета на предприятии, занимающемся научно-исследовательскими и опытно-конструкторскими работами, с детализацией по проектам и заказам.  

АВРО-БУС: Приемная комиссия   Программа предназначена для автоматизации всего цикла задач приемной комиссии ВУЗа: регистрация данных абитуриентов, формирование списков допущенных к вступительным экзаменам, экзаменационных ведомостей, плана приема, списков зачисленных, приказа о зачислении, а также предоставление отчетности по итогам работы.

АВРО-БУС: Учебная часть   Программа предназначена для создания информационной системы вуза и колледжа

АВРО-БУС: Подготовительные курсы   Программа предназначена для автоматизации управления обучением на подготовительных курсах вуза.

АВРО-БУС: Общежитие   Конфигурация предназначена для автоматизации учета движения денежных средств при оказании услуг проживания общежитиями

АВРО-БУС: Сметы и договоры в ВУЗе (планирование и исполнение)   Программа автоматизирует учет сметных назначений и договоров (регистрация, планирование, исполнение) в планово-экономическом управлении (ПЭУ) бюджетного учреждения. Работа ПЭУ и бухгалтерии ведется в единой базе, что позволяет ПЭУ получать данные о фактическом исполнении смет и договоров.

АВРО-БУС: Расчет зарплаты в ВУЗах   Программа для расчета зарплаты и кадрового учета в вузах.  

АВРО-БУС: Расчет заработной платы в бюджетных организациях   Конфигурация позволяет автоматизировать работу отдела кадров, расчетного отдела, планового отдела бюджетного учреждения.

АВРО-БУС: Расчет стипендий   Конфигурация предназначена для расчета стипендий студентам образовательных учреждений.

АВРО-БУС: Служба качества v.3.0   Программа предназначена для автоматизации работы отделов, занимающихся управлением качеством в организациях, сертифицированных по стандарту ISO 9001:2008, и обеспечения постоянного контроля и повышения качества на всех этапах производственного цикла согласно данному стандарту.

АВРО-БУС: Служба качества, v. 2.0   Продукт предназначен для автоматизации работы отделов, занимающихся управлением качеством в организациях. Продукт разработан на основе требований международного стандарта ISO 9001:2000 и может быть использован в организациях любых размеров и видов деятельности, ощущающих потребность в централизованном хранении, систематизации и анализе данных о качестве работы. Использование продукта позволяет значительно сократить издержки, связанные с внедрением и эксплуатацией СМК в организации

АВРО-БУС: Учет проектов НИОКР   Программа позволяет автоматизировать бухгалтерский и управленческий учет НИИ с детализацией по проектам и заказам.

АВРО-БУС: Расчеты со студентами   Решение для ведения расчетов со студентами, получающими образование на платной основе.

АВРО-БУС: Общепит в бюджетных организациях   Конфигурация предназначена для автоматизации оперативного и бухгалтерского учета на предприятиях оказывающих услуги общественного питания: столовых, буфетов, розничных точек и т.д.

АВРО-БУС: Учет проектов и бюджетирование в проектной организации   Программа предназначена для автоматизации процессов бюджетирования, учета проектов и договоров с заказчиками. Реализовано три подсистемы: бюджетирование, управленческий учет и учет трудозатрат.

АВРО-БУС: Бонусная программа лояльности для розничной сети   Программа предназначена для автоматизации учета и контроля динамики реализации бонусной системы стимулирования торговли на объектах компании.

АВРО-БУС: Яхтсервис   Конфигурация предназначена для автоматизации учета организации, предоставляющей услуги по обслуживанию и ремонту яхт и катеров.

б) Студент

Автоматизированная система управления (АСУ) учебным заведением (УЗ), любого вида (вуз, стуз, ссуз) по сути, является системой поддержки принятия решений для руководителей образовательных учреждений, компьютеризации управления учебным процессом (ERP), системой электронного документооборота (СЭД) и системой регулирования взаимоотношений с клиентами (CRM), позволяет значительно упростить работу не только руководителя УЗ, но работников УЗ, а так же повысить качество образовательного процесса.

Основные возможности:

Клиент-серверная АСУ ВУЗ «Студент» позволяет осуществить:

· Хранение, ввод и редактирование информации о студентах (основной набор) с возможностью фильтрации и сортировки в соответствии с отображаемыми полями (номер по базе, ФИО, факультет, специальность, специализация, семестр, форма обучения, льгота, схема оплаты, группа, номер договора, дата поступления, состояние, пол).

· Хранение, ввод и редактирование дополнительных анкетных данных (адрес, телефон, дата рождения, документ об образовании, номера и даты приказов о зачислении, допуску к итоговой аттестации, присвоению квалификации, изучаемый язык, паспортные данные, данные диплома, гражданство, данные по аспирантуре, а также поле примечаний длинной до 65 тыс. символов), данных по оплате за обучение, данных об успеваемости, данных о приказах на студента.

· Возможность передачи списка студентов в Excel, формирование «шахматовок» по распределению студентов по группам, карты вакансий, формирование карточки оплаты, формирование данных о приходе за день по оплате за обучение, ведомости на групповую сдачу экзаменов, отчеты о передвижении студентов, академические справки, карточки студента.

· Возможность проведения таких групповых операций, как: выпуск выбранных студентов, перевод на следующий семестр, отчисление группой, восстановление группой, лишений льгот, подсчет приблизительных поступлений, сопоставление с приказами, подготовка извещений на оплату, групповое изменение реквизитов.

· Возможность автоматического формирования следующих документов для каждого студента: обложка личного дела, приложение к договору по оплате, выписка из приказа о зачислении, визитки… Возможность создавать документы собственной формы (договоры, справки…).

· Ввод и хранение данных об оплате студентом обучения (дата внесения, внесенная сумма, дата следующей оплаты, документ, по которому осуществлялась оплата, количество периодов оплаты, размер предоставленной льготы, год за который произведена оплата, каким образом произведена оплата, доплаты), автоматическое формирование финансовых документов («ПКО», «Извещения», «Счёт») с подбором стоимости обучения по всем принятым параметрам курс, факультет, форма обучения, форма оплаты, количество периодов на оплату) в автоматическом режиме (и выбором даты следующей оплаты (наличие справочников «концы периодов», «размер оплаты»). Возможен перенос проводок в 1С. Возможен приём неверных платежей (меньше/больше номинала).

· Хранение данных об оценках студента. Ввод оценок осуществляется, как через ведомость, так и по индивидуальному листку. Подготовка документов «сводная ведомость», «результат сессии».

· Хранение данных об учебном плане на каждую группу на все семестры обучения, имеется возможность редактирования и тиражирования уже введенных учебных планов. Возможна передача учебного плана в Excel.

· Возможность быстрой выборки студента по части фамилии. Выборка всех должников на текущий день, вывод оплативших сегодня, вывод всех студентов. Доступен быстрый поиск студентов имеющих хотя бы один «хвост», имеющих более трех «хвостов», отличников, хорошистов, данные берутся в соответствии с учебным планом группы. Предусмотрена гибкая система фильтрации списка студентов.

· Возможен перенос данных в систему SHS- Office.

· Хранение, ввод и редактирование списка сотрудников-преподавателей (ФИО, степень, звание, удостоверение личности, ИНН, ПСС, дата рождения, адрес, телефон, список научных трудов, тематики дипломных и курсовых работ, основное место работы, пол, педагогический стаж, примечание, филиал в котором работает, должность, форма работ, общий стаж, информация о читаемых предметах со стажем их преподавания и датой начала их преподавания в институте).

· Хранение, ввод и редактирование данных о предметах (название, автор программы, программа курса, источники, вопросы к экзаменам и зачетам, тематики курсовых работ).

· Хранение, ввод и редактирование данных о филиалах (город, адреса представительства, телефон, номер лицензии, список сотрудников филиала, список специальностей филиала).

· Все подчиненные справочники (звания, степени, формы работ, подразделения, типы подразделений, должности, льготы, специальности, специализации, группы, факультеты, специальности …) возможно редактировать.

· Хранение и ввод приказов по основной деятельности и движению контингента, подготовка бланкового приказа.

· Экспорт и импорт любых данных о студентах.

· Авторизированный доступ (5 групп доступа), возможен доступ к нескольким базам. Существует возможность редактирования прав доступа из базового интерфейса. Гибкая настройка системы под пользователя.

· Автоматическая система обновления ПО клиента.

· Автоматическая проверка актуальности курса у.е. (дата последней установки курса). Возможность редактирование курса в течение дня. Хранение данных о курсе у.е.

в) Галактика

Корпорация «Галактика» предлагает высшим учебным заведениям решение Галактика Управление Вузом, построенное на базе системы Галактика ERP. Данное решение – эффективный инструмент для управления учебным процессом и всей финансово-хозяйственной деятельностью вуза.

Решение предназначено образовательным учреждениям, которые обладают аудиторным фондом, контингентом профессорско-преподавательского и студенческого состава, готовят специалистов в области как высшего, так и послевузовского (аспирантура, переподготовка) образования. Возможности решения Галактика Управление Вузом позволяют его эффективно использовать учебным заведениям с территориально-распределенной структурой.

В зависимости от потребностей учебное заведение может выбрать конфигурацию решения и определить последовательность ввода программного обеспечения в эксплуатацию. Решение Галактика Управление Вузом (либо его отдельные конфигурации) также может использоваться учреждениями среднего профессионального образования (СПО) и успешно применяется техникумами, колледжами, которые входят в состав вузов или являются самостоятельными структурами.

Открытость решения Галактика Управление Вузом позволяет легко интегрировать его с системами, которые уже используются учебным заведением: с системами электронного документооборота, программами бухгалтерского учета, управления библиотечным фондом, системами казначейства и отраслевых ведомств, информационным порталом вуза, со специализированным отраслевым программным обеспечением. Это дает возможность построения единого информационного пространства и сохранения учебным заведением ранее сделанных инвестиций в ИТ.

Автоматизация учебного процесса

Планирование штатного расписания

Разработка расписания занятий

Формирование учебных планов

Формирование нагрузки

Приемная кампания

Ведение картотеки абитуриентов

Зачисление абитуриентов в студенты

Проведение приемной кампании

Регистрация абитуриентов

Формирование планов набора абитуриентов

Контингент обучающихся

Ведение картотеки

Ведение академических групп

Учет успеваемости и посещаемости

Формирование приказов

Штатное расписание и кадры

Ведение штатного расписания

Формирование всех типов приказов

Ведение картотеки персонала

Учет

Формирование отчетности по персоналу

Госконтракты и договоры

Ведение договоров на платные образовательные услуги

Ведение государственных контрактов и договоров

Учет исполнения и контроль оплаты

Планирование и учет финансов

Налоговый и бухгалтерский учет

Планирование и контроль бюджетных и внебюджетных средств

Расчет заработной платы и стипендии

Формирование и моделирование бюджета

Специализированные решения и интеграция

Гибкий механизм интеграции с другими системами

Учет и планирование НИР

Управление аудиторным и жилым фондом

Управление автотранспортом

Управление капитальным строительством и ремонтами

Безопасность и администрирование

Встроенный сертифицированный комплекс средств защиты от несанкционированного доступа

Средства доработки функционала

Территориально-распределенный механизм работы

Многоплатформенность

2. Таблица фичей.

	Возможности и функции
	АВРО - БУС
	Галактика
	Студент
	Востребованность

	Информация об изучаемых курсах
	+
	+
	+
	Обязательно

	Расписание занятий для студентов
	+
	-
	+
	Обязательно

	Возможность поиска
	+
	+
	+
	Обязательно

	Кондуит
	-
	-
	-
	Обязательно

	Блог новостей и объявлений
	-
	+
	-
	Желательно

	Форум
	-
	-
	+
	Желательно


3. Основные пользовательские сценарии работы.

Пользователь заходит на главную страницу системы и вводит свои данные для авторизации (которые заранее регистрируются на определённой странице, по определённой форме).

Затем в зависимости от типа пользователя, от его должности, появляется доступный для него интерфейс управления системой. 

В зависимости от прав и обязанностей пользователя – в систему можно вводить изменения данных и получать нужную информацию.

II. Планирование продукта.

1. Выбор сегмента потребителей.

Можно предположить, что системой автоматизации вуза будут пользоваться высшие учебные заведения и учебные заведения СПО с компьютерным оснащением около двухсот рабочих мест, а также студенты и сотрудники данных заведений за их стенами. Отсюда можно выделить следующие основные сегменты потребителей:

- высшие учебные заведения

- заведения среднего профессионального образования

- некоторые средне образовательные школы, лицеи.

 Для каждого сегмента: 

а) Количество потенциальных потребителей

В стране около четырёхсот вузов и около тысячи СПО, примерно столько же лицеев и гимназий. При этом рассматриваются только государственные учреждения, следовательно их платёжеспособность зависит от государственных вложений.

б) Ориентировочная платёжеспособность потребителей (их приблизительный размер, обороты цена которую они могли бы заплатить)

Рассматриваемому виду потребителей важна низкая цена, качество продукта хоть и играет значительную роль, но все же выпадает на задний план в списке приоритетов. 
в) Насколько часто пользователи имеют потребность в продукте

Потребность в продукте у пользователей при его присутствии в заведении достигает 100% рабочего времени, а так же во внерабочее время с домашних компьютеров. Использование системы будет проводиться во всех отраслях работы: от получения информации до работы с документами и т.д.

г) Условия, в которых пользователи пользуются системой:

Для пользования системой пользователю необходимо оборудованное компьютером рабочее место, локальная внутривузовская сеть и серьёзный сервер, который будет обслуживать ИТ отдел.

д) Половозрастной портрет пользователя (сколько лет, какого пола обычно)

Портрет пользователя абсолютно разнообразен: от студента д преподавателя и сотрудника. Проект рассчитывается на опытного пользователя.

е) Организационная форма

Все виды юридических лиц.

ж) Образовательный уровень

Любой (желательно опытный) пользователь ПК и интернета.
2. Выбор идеального конкурента.

Идеальный конкурент – АСУ «Студент»

В рассмотренной мной таблице фичей она обладает наибольшим количеством плюсов.
3. Дополненная таблица фичей.

	Возможности и функции
	АВРО - БУС
	Галактика
	Студент
	Рассвет
	Востребованность

	Информация об изучаемых курсах
	+
	+
	+
	+
	Обязательно

	Расписание занятий для студентов
	+
	-
	+
	+
	Обязательно

	Возможность поиска
	+
	+
	+
	+
	Обязательно

	Кондуит
	-
	-
	-
	+
	Обязательно

	Блог новостей и объявлений
	-
	+
	-
	+
	Желательно

	Форум
	-
	-
	+
	+
	Желательно


4. Название продукта.

АСУ «Рассвет»
5. Позиционирование продукта.

АСУ «Рассвет» - Быстрое и надёжное решение для вуза.

6. Маркетинговые риски.

Основным риском при распространении продукта является присутствие практически в каждом вузе собственной системы, что дает отсутствие необходимости в приобретении данного товара. Однако данный риск можно устранить путем предложения низкой цены и интересных фичей.

7. Предполагаемая цена продукта и предполагаемое количество продаж.

Если принять вариант, что в вузе отсутствует подобная система и, рассчитав траты примерно на половину бухгалтеров (около 300 тыс. рублей), можно сократить эту часть кадров и заменить её разрабатываемой системой по этой же цене, плюс цена за дополнительные услуги (услуги, удовлетворяющие потребности студентов и другого персонала, отличного от бухгалтерского) около 100 тыс. р., различные налоги и себестоимость, 200 тыс. руб., предполагаемая стоимость продукта 600000 рублей. 

8. Функциональный портрет.

Продукт будет представлять собой сайт, на главной странице которого расположена информационная часть, описывающая основные характеристики системы, и инструкция по первым шагам работы с ней, а так же поле для авторизации.

После авторизации в зависимости от должности человека, желающего воспользоваться системой, открывается доступное для него поле работы:

Студентам:

· Расписание (полное расписание текущего семестра для вошедшего в систему студента)

· Курсы (информация о курсах текущего семестра, количество часов, информация о преподавателе)

· Кондуит (Журнал посещения, заметки о посещаемости студентом занятий)

· Форум (Общий форум для общения студентов и, возможно, преподавателей)

· Блог новостей и объявлений 

Преподавателям:

· Расписание (проводимых преподавателем занятий)

· Информация о доходах и расходах сотрудника

итд.
III. Потребиели.
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1.Кирилл Семакин

Студент факультета Журналистики.

Возраст: 20 лет.

Образование: Полное среднее.

Семейное положение: Не женат, есть подруга.

Прекрасно владеет интернет технологиями, использует его ресурсы для учебы и в личных целях. Зарегистрирован на mail.ru и на facebook.

1.1.  Краткое описание:

Кирилл с детства был очень активным и общительным мальчиком. Любил учиться и читать книги. Его родители часто ездили в США и брали его с собой, поэтому у него много друзей заграницей. Также такие поездки повлияли на его любовь к иностранным языкам.

1.2.  Опыт.

Кирилл – отличный пользователь ПК. Прекрасно ориентируется в интернете, работает с различными программами, зарегистрирован на нескольких форумах. Имеет собственный депозиторий, где хранит свои медиа файлы.

1.3.  Технические предпочтения.

· Удобный интерфейс

· Простой и быстрый доступ к данным.

1.4.  Потребности.

· От системы Кирилл ожидает подробную информацию о курсах, расписании, успеваемости и о предстоящих зачётах и экзаменах.

· Электронная библиотека.

· Желательно, что бы был форум, где студенты могли бы общаться и обмениваться информацией.
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1.Наталья Рябова

Преподаватель английского языка.

Возраст: 27 лет.

Образование: Высшее гуманитарное.

Семейное положение: Замужем.

Поверхностно знакома с интернетом, зарегистрирована на  mail.ru и на facebook.

1.1. Краткое описание.

Наталья – прекрасный преподаватель, очень любит студентов и свою работу, чем и завоевала признание среди своих слушателей.

Свои лекции Наталья всегда читает с прекрасным настроением, студенты хорошо усваивают материал, который она даёт. Наталья очень любит путешествовать по странам Европы, поэтому когда заканчивается её очередной отпуск – она уже знает, куда отправится в следующий раз.

1.2. Опыт.

Наталья – очень слабый пользователь ПК. Также владеет интернетом далеко не на «ура», зарегистрирована на паре порталах и ограничивается только в них. Использует ресурсы для общения с иностранными друзьями, а также для поиска полезной информации для работы (очень редко)

1.3. Технические предпочтения.

· Очень простой интерфейс.

· Как можно меньше вдаваться в технические подробности.

1.4. Потребности:

· Расписание преподавателей.

· Полная информация о её доходах.

· Электронная библиотека

· Желательно, документация к использованию системы.
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3.Шемякина Любовь.

Бухгалтер.

Образование: Высшее экономическое.

Семейное положение: Замужем.

Поверхностно знакома с интернетом, имеет активный почтовый адрес на mail.ru.

1.1. Краткое описание.

Любовь – бухгалтер с опытом. До работы в университете Любовь сменила уже три места работы по этой должности и каждый раз уходила хорошими рекомендательными письмами. Несмотря на прекрасные успехи в профессиональной деятельности, Любовь не очень любит свою работу, поэтому так часто и меняет свою работу. Люба – «Домосед», очень редко выходит в свет, предпочитает отдыхать в тихой домашней обстановке.
1.2. Опыт.

Любовь не имеет очень хорошего опыта работы в интернете, но зато она прекрасно владеет бухгалтерскими системами, работающими как в браузере, так и в отдельном клиенте.

Любовь – опытный ПК пользователь и даже может решать некоторые возникающие технические трудности самостоятельно. Компьютер привыкла использовать исключительно для работы.

1.3. Технические предпочтения.

· Избыточность. Любовь предпочитает, когда система предоставляет как максимальное количество ресурсов для работы, при этом удобство интерфейса отправляется для неё на задний план.

1.4. Потребности.

· Удобство работы.

· Информация о личных доходах.
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4.Михаил Кузнецов

Программист

Возраст: 31 год

Образование: Высшее техническое.

Семейное положение: Не женат

Опытный пользователь интернет ресурсами. Зарегистрирован на многих порталах, имеет собственный сайт в сети.

1.1. Краткое описание.

Михаил – очень пунктуальный и серьёзный во всех отношениях сотрудник ИТ отдела университета. Всегда знает, что произойдет на следующем этапе его жизни, очень любит все рассчитывать.

Михаил со школы любил математику, а теперь вообще считает, что вся жизнь подчиняется математическим законам. Не смотря на все вышесказанное, Михаил очень активный человек – помимо работы он увлекается спортом и не любит сидеть на одном месте.

1.2. Опыт.

В связи со своей профессиональной деятельностью Михаил очень опытный пользователь ПК и интернета, занимается написание сайтов на заказ помимо основной работы. Компьютер для него – это все. Программиста компьютер кормит.

1.3. Технические предпочтения.

В обязанности Михаила входит поддержка работоспособности системы, а также реализация баз данных и интеграция их в систему, поэтому основным предпочтением Михаила является присутствие встроенного, наиболее удобно визуализированного редактора.

1.4. Потребности.

· Информация о доходах.

· Интегрированная в систему рабочая область для управления базами данных.

IV. Проектирование пользовательского интерфейса.
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     На главной странице предполагаются формы для поиска по сайту, форма для авторизации и ссылка на электронную библиотеку.  При авторизации вводятся пароль и логин, заранее назначенные пользователю. В зависимости от должности, занимаемой пользователем, открывается один из четырёх порталов:

1. Студенческий портал

2. Бухгалтерия

3. Преподавательский портал

4. Другие структурные подразделения

Соответственно, каждый портал состоит из набора ссылок на нужную тому или иному пользователю информацию.

Поручения – здесь опубликовываются основные поручения и задания для сотрудников университета.

Интегрированная рабочая система – система, необходимая, для выполнения узкого круга работ, например, для бухгалтеров – это система бух. учета, такая как 1С.
V. Тестовый сценарий

1.  (Сценарий входа на портал для студента) Зайти на сайт

2.  В поле Логин ввести номер читательского билета

3.  В поле Пароль ввести номер студенческого билета

4.  Нажать кнопку "Вход"

5.  Пройти по ссылке "Доходы"

6.  Посмотреть доходы, полученные за текущий месяц

7.  Вернуться назад

8.  Пройти по ссылке "Курсы"

9.  Просмотреть информацию о курсах текущего семестра

10. Вернуться назад

11. Пройти по ссылке "Расписания"

12. Просмотреть расписание занятий на неделю текущего семестра

13. Вернуться назад

14. Пройти по ссылке "Кондуит"

15. Просмотреть кондуит на своё имя

16. Вернуться назад

17. Нажать кнопку "Выйти"

18. (Сценарий входа на портал для сотрудника не преподавательской деятельности) Зайти на сайт

19. В поле Логин ввести дату своего рождения

20. В поле Пароль ввести номер билета сотрудника

21. Нажать кнопку "Вход"

22. Пройти по ссылке "Доходы"

23. Посмотреть доходы, полученные за текущий месяц

24. Вернуться назад

25. Пройти по ссылке "Поручения"

26. Просмотреть информацию о поступивших поручениях

27. Вернуться назад

28. Пройти по ссылке "Интегрированная рабочая система"

29. Провести соответствующие данной должности работы

30. Выйти из "Интегрированная рабочая система"

31. Нажать кнопку "Выйти"

32. (Сценарий входа на портал для преподавателя) Зайти на сайт

33. В поле Логин ввести дату своего рождения

34. В поле Пароль ввести номер билета сотрудника

35. Нажать кнопку "Вход"

36. Пройти по ссылке "Доходы"

37. Посмотреть доходы, полученные за текущий месяц

38. Вернуться назад

39. Пройти по ссылке "Курсы"

40. Просмотреть информацию о курсах текущего семестра

41. Вернуться назад

42. Пройти по ссылке "Расписания"

43. Просмотреть расписание занятий на неделю текущего семестра

44. Вернуться назад

45. Нажать кнопку "Выйти"

46. Зайти на сайт

47. Пройти по ссылке "Библиотека"

48. Пройти по ссылке с названием интересующей дисциплины

49. Скачать желаемую книгу

50. Вернуться назад

51. Нажать кнопку "Выйти"

52. Зайти на сайт

53. В поле "Поиск" ввести запрос для поиска по сайту

54. Пройти по ссылке, наиболее удовлетворяющей запросу

55. Зайти на сайт

56. Пройти по ссылке "форум"

57. Нажать на тему обсуждения

58. Прочитать отправленные ранее другими пользователями сообщения

59. В поле для ввоба сообщения ввести сообщение

60. Нажать кнопку "Отправить"

61. Вернуться назад

62. Нажать кнопку выйти.
VI. Эскизы экранных форм
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Вариант 2
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Вариант 3

VII. flash ролик
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Скриншот ролика.

VIII. Организационное планирование

8.1 Календарный план.

Календарный план реализации, отсчитанный от 1 января 2011 года

В расчете на пятидневную рабочую неделю, 7 часов в день посвящено разработке. Дата релизов приходится на вторник. Праздничные дни – 23 февраля, 8 марта.
	этап
	описание работ
	часы
	начало
	окончание

	1
	1. Проектирование и программирование базы данных

2. Форма 1 «Стартовая страница»

3. Форма 2 «Страница результатов поиска по сайту»

4. Форма 3 «Форум. Выбор темы»


	98


	01.01.2011
	20.01.2011

(четверг)

	2

 

 

 

 

 
	5. Форма 4 «Форум. Общение»

6. Форма 5 «Библиотека. Список дисциплин»

7. Форма 6 «Библиотека. Список книг по дисциплине»
	67

 

 

 

 

 
	20.01.2011
	04.02.2011

(пятница)

	3

 

 

 

 
	1. Форма 7 «Студенческий портал»

2. Форма 8 «Доходы»

3. Форма 9 «Курсы»
	135

 

 

 

 
	04.02.2011
	03.03.2011

(четверг)

	4

 

 

 

 

 
	4. Форма 10 «Расписания»

5. Форма 11 «Кондуит»

1. Форма 12 «Преподавательский портал» 


	156

 

 

 

 

 
	03.03.2011
	06.04.2011

(среда)

	5

 

 

 

 

 
	2. Форма 13 «Доходы»

3. Форма 14 «Курсы»

4. Форма 15 «Расписания»
	56

 

 

 
	06.04.2011


	15.04.2011

(пятница)

	6

 

 

 
	1. Форма 16 «Бухгалтерия и другие структурные подразделения»

2. Форма 17 «Доходы»

3. Форма 18 «Поручения»
	86

 

 

 

 

 
	15.04.2011


	03.05.2011

(вторник)



	7


	Тестирование 


	143


	03.05.2011
	31.05.2011

(вторник)


8.2 Оценка трудоемкости.

	№
	Содержание
	Время, ч.

	1
	Разработка технического задания
	40

	2
	Проектирование и программирование базы данных
	40

	3
	Форма 1 «Стартовая страница»
	16

	4
	Форма 2 « Страница результатов поиска по сайту »
	6

	5
	Форма 3 « Форум. Выбор темы »
	10

	6
	Форма 4 « Форум. Общение »
	8

	7
	Форма 5 « Библиотека. Список дисциплин »
	18

	8
	Форма 6 « Библиотека. Список книг по дисциплине »
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